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Konta klase 8 se u zakljuénim knjiZzenjima na
kraju godine zatvaraju u Riznici preko konta
591111Nerasporedeni visak prihoda i rashoda.

KLASA 9 - IZVANBILANCNA EVIDENCIJA

Na kontima klase 9 evidentiraju se poslovni do-
gadaji koji nemaju izravnog utjecaja na sredstva i
izvore sredstava, ve¢ samo otvaraju moguénost za
takve utjecaje u buduénosti (davanje jamstva, dava-
nje avala, tuda sredstva, uvjetna potrazivanja i obve-
ze).

Na izvanbilanénim kontima evidentiraju se i do-
nacije primljene iz inozemstva i za njih vezane tran-

sakcije.
Kjizenje se vrsi tako Sto se tereti odgovarajuci
analiticki konto glavne kategorije

910000Izvanbilanéna evidencija uvjetna potraziva-
nja, a odobrava odgovaraju¢i analiticki konto iz
glavne kategorije 950000-Izvanbilanéna evidencija
uvjetne obveze i obrnuto.

Konta izvanbilanéne evidencije se zatvaraju kad
prestane uvjetno potrazivanje, odnosno uvjetna ob-
veza.

Knjizenja na kontima klase 9 vrSe se putem mo-
dula Glavne knjige.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegbhosanska Zupanija

Ministarstvo financija

Broj: 03-05-14-369/09

Tomislavgrad, 27. listopada 2009. godine

Ministar

Ante Krajina v.r.
k%%

MINISTARSTVO RADA, ZDRAVSTVA,
SOCIJALNE SKRBI | PROGNANIH

Na temelju ¢lanka 106. stavak 2. Zakona o
zdravstvenoj zastiti Federacije BiH ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 20/97) i ¢lanka 14.
Pravilnika o pripravni¢kom stazu i strué¢nom ispitu
zdravstvenih djelatnika ("Sluzbene novine FBiH",
br. 25/00, 23/01 i 55/02), ministar rada, zdravstva,
socijalne skrbi i prognanih donosi

RJESENJE

1. mr.pharm. Ivana Bara¢ iz Livna, imenovana
RjeSenjem Ministarstva rada, zdravstva, socijalne
skrbi 1 prognanih broj: 09-01-37-16/08 od
14.02.2008. godine za ispitivaca zdravstvenih dje-
latnika sa viSom i srednjom stru¢nom spremom
koji polazu struc¢ni ispit za podru¢je farmacije,

razrjeSuje se s duznosti ispitivaca zbog osobnih
obveza i nemogucnosti daljnjeg izvrSavanja preu-
zete duznosti.

2. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono-
Senja a objavit ¢e se u "Narodnim novinama Her-
cegbosanske zupanije".

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Hercegbhosanska Zupanija

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i
prognanih

Broj: 09-01-37-16/08

Livno, 21. 10. 2009. godine

Ministar
Darko Horvat v.r.

Kk

Na temelju ¢lanka 106. stavak 2. Zakona o
zdravstvenoj zastiti Federacije BiH ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 20/97) i ¢lanka 14.
stavak 1. Pravilnika o pripravni¢kom stazu i stru-
¢nom ispitu zdravstvenih djelatnika ("Sluzbene
novine FBiH", br. 25/00, 23/01 i 55/02, 35/06),
ministar rada, zdravstva, socijalne skrbi i progna-
nih donosi

RJESENJE

1. mr.pharm. Biljana KrZelj iz Livna, imenuje
se za ispitivaca zdravstvenih djelatnika sa viSom i
srednjom stru¢nom spremom koji polazu strucni
ispit za podrucje farmacije.

2. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom dono-
Senja a objavit ¢e se "Narodnim novinama Her-
cegbosanske zZupanije".

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Hercegbhosanska Zupanija

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i
prognanih

Broj: 09-01-37-16/08

Livno, 21. 10. 2009. godine

Ministar
Darko Horvat v.r.

Kk

ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
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Na temelju ¢l. 96. 1 103. Zakona o zdravstve-
nom osiguranju ("Sluzbene novine Federacije Bo-
sne i Hercegovine", broj 30/97, 7/02 i 70/08) i ¢l
82. st. 2. Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Na-
rodne novine Hercegbosanske Zupanije", broj
12/05), Upravno vijece Zavoda za zdravstveno
osiguranje Hercegbosanske zupanije, na sjednici
odrzanoj dana 18. rujna 2009. godine, donosi

STATUT
Zavoda za zdravstveno osiguranje Hercegbo-
sanske Zupanije

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom, u skladu sa Zakonom o zdrav-
stvenom osiguranju ("Sluzbene novine Federacije
Bosne 1 Hercegovine", broj 30/97, 7/02 i 70/08,) -
u daljnjem tekstu: Zakon o zdravstvenom osigura-
nju, Zakonom o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj
29/97) i Zakonom o zdravstvenom osiguranju
("Narodne novine Hercegbosanske Zupanije", broj
12/05) - u daljnjem tekstu: Zakon o zdravstvenom
osiguranju Hercegbosanske Zupanije, ureduje se
djelatnost, sjediste i naziv Zavoda za zdravstveno
osiguranje Hercegbosanske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Zavod), zastupanje i predstavljanje Zavo-
da, organizacija, prava, obveze i odgovornosti
tijela upravljanja i rukovodenja Zavoda, stru¢na
sluzba Zavoda, rjeSavanje o pravima iz obveznog
zdravstvenog osiguranja, planiranje, financiranje i
financijsko poslovanje i kontrola provodenja ob-
veznog zdravstvenog osiguranja, javnost rada,
donoSenje Statuta i drugih op¢ih akata Zavoda,
tumacenje Statuta i drugih op¢ih akata, suradnja s
tijelima 1 organizacijama i druga pitanja od znaca-
ja za provodenje obveznog zdravstvenog osigura-
nja.

Clanak 2.

Zavod je utemeljen Odlukom Vlade Herceg-
bosanske Zupanije, broj 01-198/99 od 22. lipnja
1999. godine ("Narodne novine Hercegbosanske
zupanije", broj 7/99) u cilju ostvarivanja prava i
osiguravanja sredstava iz obveznog zdravstvenog
osiguranja, sukladno Zakonu o zdravstvenom osi-
guranju, drugim zakonima i propisima donesenim
na temelju zakona.

Clanak 3.

Zavod ima svojstvo pravne osobe s pravima i
obvezama te odgovorno$¢u utvrdenom Zakonom
o zdravstvenom osiguranju, drugim zakonima i

propisima donesenim na temelju zakona i ovim
Statutom.

II NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
Clanak 4.

Naziv Zavoda je: "Zavod za zdravstveno osi-
guranje Hercegbosanske Zupanije".

Skraceni naziv Zavoda je:" Zavod za zdrav-
stveno osiguranje Livno".

Sjediste Zavoda je u Livnu, Ulica Kneza Mu-
timira bb.

Clanak 5.

Zavod ima svoj pecat 1 Stambilj.
Pecat je okruglog oblika, promjera 40 mm, u
kojem je latinicom upisan slijedeci tekst:
Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA

Ispod toga upisan je tekst:

LIVNO
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANIJE

Svaki pecat ima svoj broj ispod rije¢i LIVNO.

Drugi pecat ima promjer 20 mm, s istim teks-
tom.

Pecat se koristi za svakodnevno poslovanje
Zavoda u pravnom prometu, u skladu sa zakonom.

Stambilj Zavod je pravokutnog oblika u kojem
je u gornjem djelu upisan tekst iz st. 2. i 3. ovog
¢lanka, a ispod toga podatci utvrdeni propisima o
uredskom poslovanju.

O broju pecata i Stambilja te nacinu koriStenja
i osobama koje su odgovorne za njih, odlucuje
ravnatelj Zavoda.

Clanak 6.

Zavod obavlja slijedece poslove:

- provodi politiku razvoja i unaprjedenja
zdravstvene zastite koja se osigurava obve-
znim zdravstvenim osiguranjem,

- planira i prikuplja nov¢ana sredstva obvez-
nog zdravstvenog osiguranja te placa uslu-
ge zdravstvenim ustanovama i privatnim
zdravstvenim djelatnicima,

- obavlja poslove u svezi s ostvarivanjem
prava osiguranih osoba, skrbi o zakonitom
i pravodobnom ostvarivanju tih prava te
pruza struénu pomo¢ u ostvarivanju prava i
za$titi interesa osiguranih osoba,

- obavlja poslove ugovaranja sa zdravstve-
nim ustanovama 1 privatnim zdravstvenim
djelatnicima,
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- odreduje kriterije i nain koriStenja te visi-
nu novcanog iznosa za naknadu putnih tro-
Skova u svezi s koriStenjem zdravstvene
zaStite 1 naknadu za pogrebne troskove,

- odreduje visinu naknade place i najvisi iz-
nos naknade place na teret sredstava Zavo-
da te nacin valorizacije osnovice za nakna-
du place za vrijeme privremene sprijece-
nosti za rad,

- sudjeluje u izradi i provedbi medunarodnih
ugovora o socijalnom osiguranju u dijelu
koji se odnosi na obvezno zdravstveno osi-
guranje, vr$i obracun dugovanja i potraZi-
vanja troskova zdravstvenog osiguranja i
druge poslove sukladno ovim ugovorima,

- obavlja poslove u svezi s ostvarivanjem
zdravstvene zaStite u inozemstvu,

- obavlja nadzor i financijsku kontrolu
poslovanja zdravstvenih ustanova i privat-
nih zdravstvenih djelatnika u svezi sa
zakljuenim ugovorima za teku¢u godinu,

- obavlja poslove izrade podzakonskih i op-
¢ih akata u svezi s ostvarivanjem prava iz
obveznog zdravstvenog osiguranja za {ije
su donosenje nadlezna tijela Hercegbosan-
ske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija)
odnosno Zavoda,

- ureduje ostala pitanja u svezi s ostvariva-
njem prava iz obveznog zdravstvenog osi-
guranja,

- obavlja poslove vodenja evidencija u ob-
lasti obveznog zdravstvenog osiguranja, a
po potrebi uvodi dodatna statisticka istra-
zivanja od interesa za obvezno zdravstveno
osiguranje,

- vrsi poslove izrade izvje$¢a o provodenju
obveznog zdravstvenog osiguranja na teri-
toriju Zupanije,

- vrsi poslove u svezi s izradom standarda i
normativa obveznog zdravstvenog osigu-
ranja,

- wvrsi izradu i distribuciju svih potrebnih tis-
kanica za zdravstveno osiguranje te

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zako-
nom o zdravstvenom osiguranju, drugim
zakonima i podzakonskim propisima.

III  ODGOVORNOST U
PROMETU

PRAVNOM

Clanak 7.

U pravnom prometu Zavod odgovara za svoje
obveze cijelom svojom imovinom potpuna odgo-
vornost.

IV ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE
Clanak 8.

Zavod predstavlja i zastupa ravnatelj Zavoda
koji u pravnom prometu ima sve ovlasti u okviru
djelatnosti upisane u sudski registar.

Ravnatelj Zavoda moze zakljucivati ugovore i
zastupati Zavod u svim postupcima pred sudovi-
ma, upravnim i drugim tijelima te pravnim oso-
bama.

Ravnatelj Zavoda moZe, u granicama svojih
ovlasti, dati pismenu punomo¢ drugoj osobi za
zastupanje Zavoda u pravnom prometu.

Ravnatelj Zavoda odreduje osobe ovlastene za
potpisivanje financijskih dokumenata.

V ~ ORGANIZACIJA 1
USTROJSTVO

UNUTARNJE

Clanak 9.

Organizacija i unutarnje ustrojstvo Zavoda

utvrduje se na nacin da se osigura:

- ucinkovito obavljanje poslova, racionalna
organizacija rada i uspjeSno rukovodenje
Zavodom,

- ostvarivanje uspjeSne suradnje Zavoda s
drugim tijelima uprave u Zupaniji i Fede-
raciji Bosne i Hercegovine,

- potpunije objedinjenje zajednic¢kih i opéih
poslova radi njihova racionalnog obavlja-
nja te

- puna zaposlenost djelatnika 1 maksimalno
koristenje njihovih struénih znanja i drugih
radnih sposobnosti.

Clanak 10.

Poslovi i zadatci Zavoda obavljaju se u jedin-
stvenoj strucnoj sluzbi Zavoda.

Zavod je obvezan u svakoj op¢ini Zupanije us-
trojiti svoju ustrojbenu jedinicu.

VI UPRAVLJANJE I ODLUCIVANJE
Clanak 11.

Tijela Zavoda su:
1. Upravno vijece i
2. ravnatelj Zavoda.

1. UPRAVNO VIJECE
Clanak 12.

Zavodom upravlja Upravno vije¢e Zavoda.
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Upravno vije¢e Zavoda (u daljnjem tekstu:
Upravno vije¢e) se sastoji od pet (5) ¢lanova koje
imenuje Vlada Hercegbosanske zupanije (u dalj-
njem tekstu: Vlada Zupanije) na prijedlog Zupa-
nijskog ministra nadleznog za zdravstvo.

Izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog vijeca
vr$i se na temelju natjecaja sukladno zakonu.

Za ¢lana Upravnog vijea moze biti imenovan
samo osiguranik Zavoda.

Predsjednika Upravnog vijeca imenuje Vlada
Zupanije prilikom imenovanja ostalih ¢&lanova
Upravnog vijeca.

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog vije-
¢a traje Cetiri (4) godine i po isteku mandata mogu
biti ponovno imenovani.

Upravno vijece donosi odluke iz svoje nadlez-
nosti natpoloviénom vec¢inom ukupnog broja ¢la-
nova.

Clanak 13.

Sjednicu Upravnog vije¢a zakazuje predsjed-
nik Upravnog vije¢a prema ukazanoj potrebi, od-
nosno na prijedlog ravnatelja Zavoda ili jedne tre-
¢ine ¢lanova Upravnog vijeca.

Radom Upravnog vijeca rukovodi predsjed-
nik, a u slucaju nenazoc¢nosti predsjednika ¢lan
kojega ovlasti Upravno vijece.

Upravno vijece donosi svoj Poslovnik o radu
kojim se poblize odreduju pitanja u svezi s djelat-
no$¢u Upravnog vijeca koja nisu regulirana zako-
nom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Upravno vijece obavlja sljedece poslove:

- utvrduje program djelatnosti obveznog
zdravstvenog osiguranja i mjera za unapr-
jedivanje obveznog zdravstvenog osigura-
nja, utvrduje politiku koriStenja sredstava
obveznog zdravstvenog osiguranja, daje
smjernice za funkcioniranje stru¢ne sluzbe
Zavoda radi pravilnog ostvarivanja prava
osiguranih osoba i racionalnog poslovanja,

- donosi statut Zavoda uz suglasnost zako-
nodavnog tijela Zupanije i druge opée akte
za ¢ije je donoSenje ovlasteno zakonom,

- predlaze, sukladno zakonu, stope doprinosa
za obvezno zdravstveno osiguranje;

- donosi financijski plan i usvaja zavrs$ni ra-
¢un,

- odluéuje o osiguravanju dopunskih sreds-
tava 1 o nacinu pokrivanja mogucih gubita-
ka nastalih u poslovanju, razmatra godi$nje
izvjeS€¢e o radu Zavoda i strucne sluzbe
Zavoda,

- razmatra izvjeS$¢e o kontroli vrste, opsega i
kvalitete izvrSenih zdravstvenih usluga,

- provodi proSireno zdravstveno osiguranje
ako je uvedeno odlukom zakonodavnog ti-
jela Zupanije,

- suraduje s drugim Zupanijskim zavodima
osiguranja, Zavodom zdravstvenog osigu-
ranja 1 reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine i drugim tijelima i organizaci-
jama u stvarima od zajedni¢kog interesa,
odreduje predstavnike u drugim organiza-
cijama i dr. te

- vrsi 1 druge poslove za koje je ovlasteno
zakonom, podzakonskim propisima, opéim
i drugim aktima.

Upravno vije¢e moze osnovati vije¢a 1 povje-

renstva za izvrSavanje odredenih zadataka.

Clanak 15.

Pored poslova utvrdenih Zakonom o zdrav-
stvenom osiguranju, Zakonom o zdravstvenom
osiguranju Hercegbosanske Zzupanije, drugim za-
konima i podzakonskim propisima, Upravno vije-
¢e donosi :

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

- Program rada Upravnog vijeca,

- pravilnik o radu i

- akt o pravima i uvjetima koriStenja orto-

pedskih i drugih pomagala, stomatolo§kop-
rotetske pomo¢i i stomatolosko-protetskih
nadomjestaka kao i prava na koristenje li-
jekova koji se nalaze na listi lijekova koji
se osiguranim osobama mogu propisati na
teret sredstava Zavoda, uz suglasnost Zu-
panijskog ministra nadleznog za zdravstvo.

Upravno vijece donosi i druge propise za pro-
vodenje zdravstvenog osiguranja sukladno zakonu
i ovom Statutu.

Op¢i akti Zavoda za provodenje obveznog
zdravstvenog osiguranja koje donosi Upravno vi-
jece objavljuju se u Narodnim novinama Herceg-
bosanske zupanije.

Clanak 16.
_ Upravno vije¢e za svoj rad odgovara Vladi
Zupanije.
2. RAVNATELJ ZAVODA

Clanak 17.

Zavodom rukovodi ravnatelj Zavoda.

Ravnatelja Zavoda imenuje i razrjeSava Vlada
Zupanije na prijedlog Zupanijskog ministra nadle-
Znog za zdravstvo, sukladno zakonu.
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Ravnatelj Zavoda je samostalan u radu i od-
govara za svoj rad i rad Zavoda Upravnom vijecu
i Vladi Zupanije.

Clanak 18.

Ravnatelj Zavoda, osim rukovodenja Zavo-

dom, obavlja i sljedece poslove:

- organizira rad i1 poslovanje Zavoda kao i
provodenje dogovora, sporazuma i ugovora

- predlaze poslovnu politiku 1 mjere za njeno
provodenje,

- zastupa i predstavlja Zavod,

- brine o blagovremenom osiguravanju fi-
nancijskih sredstava potrebnih za provode-
nje obveznog zdravstvenog osiguranja, o
njihovoj namjenskoj uporabi i o zakoni-
tom, pravilnom i blagovremenom ostvari-
vanju prava osiguranih osoba,

- daje naloge za izvrSenje financijskih pos-
lova i drugih propisa Upravnog vijeca,

- brine o pripremi i organiziranju sjednica
Upravnog vije¢a i njegovih vije¢a i povje-
renstava te provodi i organizira izvr§avanje
odluka, zakljuc¢aka i drugih propisa istih,

- brine o pripremi svih propisa i materijala
¢ija je izrada u djelokrugu rada Zavoda,
ako je razmatraju i o njima odlucuju tijela
vlasti, Upravno vijeCe i njegova vijeca i
povjerenstva i druga tijela formirana na
temelju zakona, podzakonskih propisa,
ovog Statuta i drugih op¢ih akata Zavoda,

- rjeSava o pravima iz obveznog zdravstve-
nog osiguranja u drugom stupnju,

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Zavoda uz suglasnost Vlade
Zupanije,

- u skladu s financijskim planom odobrava
nabavu roba, obavljanje usluga i ustupanje
radova potrebnih za rad Zavoda ¢ija ukup-
na vrijednost pojedinacno nije veca od
50.000,00 KM,

- rukovodi radom Zavoda i donosi strucne
naputke u cilju zakonitog, pravilnog i bla-
govremenog obavljanja poslova,

- donosi odluke o prijemu i rasporedu djelat-
nika Zavoda na poslove i zadace i druge
odluke sukladno zakonu i opéim aktima
Zavoda,

- brine o ostvarivanju javnosti rada Zavoda i
njegovih tijela te

- obavlja i druge poslove koji su Zakonom o
zdravstvenom osiguranju, podzakonskim
propisima, ovim Statutom i drugim op¢im
aktima stavljeni u nadleznost.

Clanak 19.

Ravnatelj Zavoda ima pravo i duznost da na-
zo¢i sjednicama Upravnog vijeca, njegovih vijeca
i povjerenstava i drugih tijela i da sudjeluje u nji-
hovom radu, ali bez prava odlucivanja.

Ravnatelj Zavoda duZan je na zahtjev Uprav-
nog vije¢a, njegovih vije¢a povjerenstava i drugih
tijela dati objasnjenja i odgovarati na pitanja u
vezi s radom Zavoda stru¢ne sluzbe Zavoda.

Clanak 20.

Ravnatelj Zavoda moze imenovati od svojih
suradnika osobu koja ¢e ga zamjenjivati u slucaju
njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

Clanak 21.

Za ravnatelja Zavoda moZe se imenovati 0so-
ba koja, pored opcih uvjeta, ispunjava i sljedece
posebne uvjete:

- VSS, VII stupanj i

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva.

Mandat ravnatelja Zavoda traje cetiri (4)
godine i ista osoba moze se ponovno imenovati za
ravnatelja.

Clanak 22.

Ravnatelj Zavoda moze biti razrijeSen 1 prije
isteka vremena na koje je imenovan.

Vlada Zupanije moze razrijesiti ravnatelja Zavoda
i prije isteka mandata:

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje,

2. ako ravnatelj ne postupa po propisima i
op¢im aktima Zavoda, ne izvrSava odluke
Upravnog vijeca ili postupa protivno njima
i

3. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepra-
vilnim radom prouzro¢i Zavodu vecu Stetu,
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svo-
je duznosti tako da su nastale ili mogu nas-
tati veCe smetnje u obavljanju djelatnosti
Zavoda.

Tijelo iz st. 2. ovog ¢lanka mora, prije donoSe-
nja odluke o razrjeSenju, obavijestiti ravnatelja
Zavoda o razlozima razrjeSenja i dati mu moguc-
nost da se o njima izjasni i to u roku od osam (8)
dana.

VII STRUCNA SLUZBA ZAVODA
Clanak 23.

Radi obavljanja poslova provodenja obveznog
zdravstvenog osiguranja, odnosno radi obavljanja
normativno-pravnih, upravno-pravnih, analiticko-
planskih, financijskoracunovodstvenih, adminis-
trativno-stru¢nih i drugih poslova iz djelokruga
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zupanijskog zavoda, Zavod osniva strué¢nu sluzbu
Zavoda na teritoriju Zupanije.

Clanak 24.

U provodenju obveznog zdravstvenog osigura-
nja u struénoj sluzbi Zavoda se: obavljaju poslovi u
vezi s osiguravanjem sredstava za provodenje obve-
znog zdravstvenog osiguranja,

- brine o naplati doprinosa za obvezno zdrav-
stveno osiguranje, odnosno vrsi odgovaraju-
¢a kontrola u cilju potpunog obuhvacanja
svih obveznika obrafuna i uplate doprinosa
za obvezno zdravstveno osiguranje te redovi-
te 1 potpune naplate tog doprinosa o ¢emu se
pripremaju odgovarajuée informacije za Up-
ravno vijeCe, rukovodi sredstvima Zavoda
suglasno zakonu, financijskim planovima i
drugim propisima Zavoda i1 odgovara za nji-
hovu namjensku uporabu,

- prati financijsko poslovanje, obavljaju anali-
tiCko-planski 1 financijsko-raéunovodstveni
poslovi, te vode propisane evidencije,

- obavljaju poslovi u svezi s pripremom i zak-
ljuéivanjem ugovora sa zdravstvenim usta-
novama i privatnim zdravstvenim radnicima
0 pruzanju zdravstvenih usluga osiguranim
osobama te poslovi u svezi s praéenjem, ana-
lizom 1 izvjeStavanjem o zakonitom, pravil-
nom, kvalitetnom, blagovremenom i potpu-
nom izvr$avanju zaklju¢enih ugovora,

- obavljaju poslovi u svezi s izradom podza-
konskih propisa iz oblasti obveznog zdrav-
stvenog osiguranja, Statuta i drugih opéih
akata Zavoda, sudjeluje u izradi dogovora,
sporazuma i ugovora koje zakljucuje ili im
pristupa Zavod,

- obavljaju poslovi izrade analiza, programa,
planova 1 izvjesca koja proizlaze iz djelatnos-
ti Zavoda,

- obavljaju svi stru¢ni, administrativni i pomo-
¢no-tehnicki poslovi u svezi s radom tijela
Zavoda,

- obavljaju poslovi u svezi s rjeSavanjem o
pravima osiguranih osoba iz obveznog
zdravstvenog osiguranja u prvom i drugom
stupnju u skladu sa Zakonom o zdravst-
venom osiguranju, drugim zakonima, podza-
konskim propisima i opéim aktima Zavoda,
vr§eodgovarajuée isplate i ostali poslovi u
svezi s ostvarivanjem prava iz obveznog
zdravstvenog osiguranja o ¢emu se sacin-
javaju informacije,

- vr$e poslovi u svezi s provodenjem meduna-
rodnih ugovora o socijalnom osiguranju u di-
jelu koji se odnosi na obvezno zdravstveno
osiguranje za teritorij Zupanije,

vr$e poslovi u svezi s osiguravanjem zdrav-

stvene za$tite u inozemstvu i u svezi s upuci-

vanjem osiguranih osoba na lijeCenje u ino-
zemstvo, u skladu s propisima,

- vode propisane evidencije i statistika o osigu-
ranicima i osiguranim osobama s podacima
potrebnim za provodenje i osiguravanje kon-
trole ostvarivanja prava iz obveznog zdrav-
stvenog osiguranja,

- koordiniraju poslovi na uvodenju i funkcioni-
ranju informacijskog sustava u obveznom
zdravstvenom osiguranju,

- obavljaju poslovi u postupku naknade Stete
Zavodu,

- obavljaju poslovi u svezi s pokretanjem i su-
djelovanjem u prekr§ajnom postupku u sluca-
jevima predvidenim zakonom,

- vrsi pracenje i kontrola ukupnog rada i pos-
lovanja struéne sluzbe Zavoda,

- vrsi izrada i distribucija svih tiskanica za

zdravstveno osiguranje te vrse i drugi uprav-

no-pravni, imovinsko-pravni, drugi struéni i

administrativni poslovi koji su stavljeni u

djelokrug struéne sluzbe Zavoda zakonom,

podzakonskim propisima i drugim opéim ak-
tima.

Clanak 25.

Stru¢na sluzba Zavoda, pored poslova iz ¢l. 24.
obavljat ¢e poslove u svezi s osiguravanjem sredsta-
va i provodenjem proSirenog zdravstvenog osigura-
nja, ukoliko Skupstina Hercegbosanske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Skupstina Zupanije) uvede ovo osi-
guranje.

Stru¢na sluzba Zavoda, na temelju odluke Up-
ravnog vijeca, moze obavljati i poslove u svezi s
osiguravanjem sredstava i provodenjem dragovolj-
nog zdravstvenog osiguranja.

Clanak 26.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji poslova struéne sluzbe Zavoda ureduje se or-
ganizacija struéne sluzbe Zavoda, prava, obveze i
odgovornosti djelatnika stru¢ne sluzbe Zavoda u
obavljanju poslova iz ¢lanka 24. i druga pitanja od
znalaja za rad sluzbe.

VIIIT RJESAVANJE O PRAVIMA I
OSTVARIVANJE PRAVA 1Z OBVEZNOG
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Clanak 27.

O pravima osiguranih osoba iz obveznog
zdravstvenog osiguranja u prvom stupnju rjeSava
se u ustrojbenim jedinicama Zavoda.

O pravima iz st. 1. ovog ¢lanka u drugom stu-
pnju rjeSava ravnatelj Zavoda u skladu sa Zako-
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nom o zdravstvenom osiguranju, Pravilnikom o
nacinu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstve-
nog osiguranja, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Zavoda.

O pravima iz obveznog zdravstvenog osigura-
nja koja se ostvaruju u inozemstvu i o upucivanju
osiguranih osoba na lijeCenje u inozemstvo rjesa-
va se u skladu s posebnim propisima.

Clanak 28.

O pravima osiguranih osoba iz proSirenog
zdravstvenog osiguranja rjeSava se u skladu s pro-
pisom Skupstine Zupanije o uvodenju tog osigu-
ranja.

Clanak 29.

O pravima osiguranih osoba iz dragovoljnog
zdravstvenog osiguranja rjeSava se u skladu s pro-
pisom o uvodenju tog osiguranja.

Clanak 30.

U postupku ostvarivanja prava iz ¢l. 28. 29. i
30., stru¢na sluzba Zavoda osigurava osiguranim
osobama stru¢nu pomoc.

IX PLANIRANJE
Clanak 31.

Polaze¢i od neposrednih i trajnih interesa osi-
guranika i osiguranih osoba, Upravno vijeCe pla-
nira osiguravanje sredstava, provodenje i razvoj
obveznog zdravstvenog osiguranja u skladu s op-
¢im drustveno-ekonomskim razvojem Federacije
Bosne i Hercegovine i Zupanije u skladu sa zako-
nom i drugim propisima i op¢im aktima Zavoda.

Clanak 32.

Za ostvarivanje plana Zavoda za srednjorocni
period, Upravno vijece donosi program mjera kra-
jem tekuce godine za slijede¢u godinu.

Clanak 33.

Upravno vijece donosi odluku o pripremanju i
donos$enju plana i utvrduje rok za njegovo dono-
Senje.

Ravnatelj Zavoda je odgovoran za blagovre-
menu pripremu i donoSenje plana i osigurava uv-
jete za izradu valjane dokumentacijske osnove i
potrebnih analiza.

X  FINANCIRANJE 1
POSLOVANJE

FINANCIJSKO

Clanak 34.

Sredstva potrebna za ostvarivanje prava iz ob-
veznog zdravstvenog osiguranja osiguravaju se u
Zavodu doprinosima i iz drugih izvora utvrdenih
zakonom i drugim propisima donesenim na teme-
lju zakona.

Clanak 35.

Financijsko poslovanje Zavoda obuhvaca iz-
radu financijskog plana prihoda i rashoda, ostva-
rivanje prihoda i izvrSavanje rashoda, vodenje
knjigovodstva i evidencija o financijskom poslo-
vanju 1 o sredstvima Zavoda i sastavljanje zavrs-
nog racuna Zavoda.

Clanak 36.

Zavod donosi financijski plan prije pocetka
godine na koju se odnosi.

Financijski plan mora biti uravnotezen.

Ako ne postoje uvjeti da se financijski plan
donese prije poCetka godine na koju se odnosi,
financiranje se vrsi privremeno najdulje tri mjese-
ca.

Financijski plan i odluku o privremenom fi-
nanciranju donosi Upravno vijece u skladu sa za-
konom.

Clanak 37.

Financijski plan se sastoji iz op¢eg i posebnog
dijela.

Op¢i dio financijskog plana sadrzi: ukupan iz-
nos predvidenih prihoda i predvidenih rashoda za
utvrdene namjene, pricuve, odredbe o pravima i
obvezama kao i mjerama za izvrSavanje financij-
skog plana i odrzavanje njegove ravnoteze.

Posebni dio financijskog plana sadrzi prihode
po izvorima i rashode po blizim namjenama.

Clanak 38.

Zavr$ni racun se sastoji od opceg i posebnog
dijela.

Op¢i dio zavr$nog racuna sadrzi ukupan iznos
ostvarenih prihoda i izvrSenih rashoda po utvrde-
nim namjenama, razliku izmedu ostvarenih priho-
da i izvrSenih rashoda, ako razlika nastane, i od-
redbe o rasporedu viska prihoda, odnosno o pokri-
¢u viska rashoda.

Posebni dio zavrSnog racuna sadrzi planom
predvidene i ostvarene prihode po izvorima i vrs-
tama i planom predvidene i izvrSene rashode po
blizim namjenama.
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Clanak 39.

Ako Zavod po periodicnom obracunu iskaze
nepokrivene rashode, Upravno vijeée je duzno da
poduzme odgovarajuc¢e mjere za otklanjanje gubi-
taka u skladu sa zakonom, a ako iskaze nepokri-
vene rashode po zavrSnom racunu, duzan je da
saini program mjera za pokri¢e gubitaka odnosno
druge mjere za osiguranje uravnotezenog poslo-
vanja u slijede¢em razdoblju.

Clanak 40.

Zavod ima pricuvu najmanje u visini propisa-
noj Zakonom o zdravstvenom osiguranju.

Nadzor nad koriStenjem priuve obavlja Up-
ravno vijece.

Clanak 41.

Upravno vije¢e razmatra izvjes¢a o financij-
skom poslovanju po periodi¢cnom obra¢unu i za-
vr$nom rac¢unu.

Clanak 42.

Sredstva za rad Upravnog vije¢a, njegovih vi-
jeca i1 povjerenstava i struéne sluzbe Zavoda osi-
guravaju se u financijskom planu Zavoda.

Clanak 43.

Blize odredbe o financiranju i financijskom
poslovanju, knjigovodstvenim i drugim evidenci-
jama koje se vode u Zavodu utvrduju se opéim
aktom koji donosi Upravno vijece.

XI KONTROLA PROVODENJA
OBVEZNOG ZDRAVSTVENOG
OSIGURANJA

Clanak 44.

U Zavodu se vrsi kontrola cjelokupnog rada i
poslovanja kao i obavljanja drugih poslova koji su
u svezi s djelatnos¢u Zavoda, a posebno:

- kontrola provodenja zakona, podzakonskih
propisa, Statuta i op¢ih i drugih akata Za-
voda,

- kontrola obavljanja poslova u svezi s rjeSa-
vanjem o pravima i ostvarivanjem prava iz
obveznog zdravstvenog osiguranja,

- kontrola nacina i ostvarivanja zdravstvene
zaStite 1 odnosa zdravstvenih i ostalih dje-
latnika u zdravstvenim ustanovama i kod
privatnog zdravstvenog djelatnika prema
osiguranim osobama,

- kontrola vrste, opsega, kvalitete, pravilnos-
ti i blagovremenosti izvrSavanja zdravstve-
nih usluga koje zdravstvene ustanove i pri-
vatni zdravstveni djelatnici pruzaju osigu-
ranim osobama na temelju ugovora zaklju-
¢enog sa Zavodom,

- kontrola primjene cijena iz Cjenika zdrav-
stvenih usluga kod ugovornih privatnih
zdravstvenih djelatnika, kontrola nacina
koriStenja sredstava za obvezno zdravstve-
no osiguranje po namjenama i korisnicima
i kontrola obuhvata obveznika obracuna i
uplate doprinosa i kontrola obracuna i up-
late doprinosa.

XII JAVNOST RADA ZAVODA
Clanak 45.

Rad Zavoda je javan.

Javnost rada Zavoda osigurava se:

- objavljivanjem Statuta Zavoda i ostalih op-
¢ih akata Zavoda u Narodnim novinama
Hercegbosanske Zupanije,

- izdavanjem biltena Zavoda,

- po potrebi, obavjeStavanjem putem javnog
informiranja o radu Zavoda,

- u svezi s provodenjem obveznog zdrav-
stvenog osiguranja, nadinu ostvarivanja
prava osiguranih osoba, provodenju ugovo-
ra Zavoda sa zdravstvenim ustanovama i
privatnim zdravstvenim djelatnicima o
pruzanju zdravstvenih usluga i dr. te

- podnoSenjem izvjesca o radu Zavoda.

Clanak 46.

U Zavodu se mogu organizirati tiskovne kon-
ferencije 1 po potrebi izdavati priopéenja za jav-
nost.

Clanak 47.

Upravno vijeCe moze utvrditi i druge oblike
ostvarivanja javnosti rada Zavoda, njegovih tijela
i strucne sluzbe.

Za ostvarivanje javnosti rada Zavoda odgo-
vorni su Upravno vijece i1 ravnatelj Zavoda.

X DONOSENJE STATUTA 1 DRUGIH
OPCIH AKATA ZAVODA

Clanak 48.

Upravno vijece u ostvarivanju prava, obveza i
odgovornosti Zavoda utvrdenih zakonom, podza-
konskim propisima, Statutom i op¢éim aktima Za-
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voda donosi opée akte, planove, financijske pla-
nove, programe, odluke i druge propise.

Clanak 49.

Statut Zavoda Upravno vije¢e donosi uz sug-
lasnost Skupstine Zupanije.

Clanak 50.

Inicijativu za donoSenje, izmjenu ili dopunu
Statuta Zavoda mogu podnijeti pravne ili fizicke
osobe, osigurane osobe i sindikat.

Upravno vijece je duzno razmotriti svaku ini-
cijativu i o0 svom stavu izvijestiti podnositelja.

Donos$enje, odnosno izmjenu ili dopunu Statu-
ta Zavoda, mogu predloziti:

- zastupnici u Skupstini Zupanije,

- Vlada Zupanije,

- zupanijski ministar nadlezan za zdravstvo,

- predsjednik Upravnog vijeca,

- ravnatelj Zavoda i

- jedna trec¢ina ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 51.

Nacrt Statuta priprema ravnatelj Zavoda i po-
dnosi Upravnom vijecu na razmatranje.

Clanak 52.

Prijedlog Statuta s obrazlozenjem Upravno vi-
je¢e podnosi Skupstini Zupanije na suglasnost.
Izmjene ili dopune Statuta vrSe se po postupku
utvrdenom za njegovo donosenje.

Clanak 53.

Donosenje, izmjene ili dopune drugih op¢ih
akata Zavoda vrSe se po postupku utvrdenom za-
konom, ovim Statutom, i drugim op¢im aktima
Zavoda.

Clanak 54.
Statut 1 drugi op¢i akti kojima se utvrduju pra-
va i1 obveze osiguranika i osiguranih osoba kao i
nacin njihovog ostvarivanja objavljuju se u Naro-
dnim novinama Hercegbosanske Zupanije.

Clanak 55.

Tumacenje odredbi Statuta i drugi op¢ih akata
Zavoda daje tijelo nadlezno za njihovo donosenje.

XIV SURADNJA S DRUGIM TIJELIMA 1
ORGANIZACIJAMA

Clanak 56.

Upravno vije€e i ravnatelj Zavoda u vrSenju
svojih funkcija ostvaruju suradnju s nadleznim
tijelima Federacije Bosne i Hercegovine i Zupani-
je i drugim tijelima i organizacijama u svim pita-
njima provodenja obveznog zdravstvenog osigu-
ranja.

XV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 57.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dobivanja
suglasnosti od strane Skupstine Zupanije i objavit
¢e se u Narodnim novinama Hercegbosanske zu-
panije.

Clanak 58.

Do donosenja provedbenih propisa utvrdenih
zakonom i ovim Statutom, primjenjivat ¢e se pos-
toje¢i propisi Zavoda koje je potrebno prilagoditi
odredbama ovog Statuta u roku od Sezdeset (60)
dana od dana stupanja na snagu Statuta.

Clanak 59.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta presta-
je vaziti Statut Zavoda za zdravstveno osiguranje
Hercegbosanske zupanije kojeg je donijelo Up-
ravno vije¢e na sjednici odrzanoj 20. kolovoza
2001. godine, a na koji je Skupstina Hercegbosan-
ske zupanije dala suglasnost Odlukom broj 01-02-
76/01 od 5. studenoga 2001. godine ("Narodne
novine Hercegbosanske Zupanije", broj 12/01).

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Herceghosanska Zupanija
Zavod za zdravstveno osiguranje
Broj: 11-37-25-513/09

Livno, 18. rujan 2009. godine

Predsjednik Upravnog vijeca
Dinko Gali¢ v.r.
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